AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

n. 3 del 18 gennaio 2021

OGGETTO: Impegno di spesa - competenze del Collegio dei Revisori dei Conti — periodo
gennaio / marzo anno 2021.




IL DIRETTORE GENERALE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la LR. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata & stata istituita Azienda Calabria
Lavoro con sede in Reggio Calabria, ¢ il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo
con Decreto n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con D.G.R. della Calabria n. 882 del 16
ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11
aprile 2008 ed approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 7 marzo 2018, con cui il Dr.
Giovanni Forciniti ¢ stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;
VISTA la LR. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;
VISTA la Legge regionale 30 dicembre 2020 n. 35, recante “ Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2021-2023”, pubblicata sul BURC n. 126 del 30 dicembre
2020;
VISTO il decreto del Direttore Generale n. 44 del 30 aprile 2020, con cui & stato approvato il
bilancio di previsione 2020 —2022;
CONSIDERATO che con Delibera di Giunta Regionale n. 846 del 24.12.2007 ¢& stato
nominato il Collegio dei Revisori dei Conti di Azienda Calabria Lavoro, con decorrenza dal 16
gennaio 2008;
CHE ad oggi il Collegio ¢ composto dal prof. Luciano Dattilo, nato il 04/11/1942, n.q. di
Presidente f.f. e dal dott. Mario Corbelli, nato il 10/09/1960 (membro effettivo);
CHE al punto 5 della citata DGR n. 846/2007 ¢ specificato che ai singoli componenti del
collegio spetta il compenso come previsto dalla L.R. n. 15 del 13.04.1995, con esclusivo
riferimento all’indennita di carica dovuta ai Consiglieri Regionali;
RILEVATO che si ¢ provveduto a dare attuazione all’art. 10 della L.R. n. 22/2010 che prevede
la riduzione delle spese per il collegio dei revisori e precisamente il compenso dei revisori &
stato ridotto utilizzando i parametri di cui al 1°comma;
RILEVATO, altresi, che si ¢ dato attuazione all’art. 6 della Legge regionale 27 dicembre 2016,
n. 43, che impone, tra I’altro, la razionalizzazione delle spese degli Enti Subregionali;
RITENUTO, pertanto, che ¢ necessario impegnare, a titolo di competenze per il collegio dei
revisori periodo gennaio — marzo 2021, la complessiva somma di € 10.160,00 con imputazione
della spesa per € 9.000,00 sul capitolo 1101010101, per € 1.000,00 sul capitolo 1101010102 e
per € 160,00 sul capitolo 1101010103 del bilancio di previsione 2021, che presentano la
necessaria disponibilita;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:
- di impegnare, a titolo di competenze - periodo gennaio — marzo 2021 - per il Collegio dei
Revisori, la complessiva somma di € 10.160,00 con imputazione della spesa per € 9.000,00 sul
capitolo 1101010101, per € 1.000,00 sul capitolo 1101010102 e per € 160,00 sul capitolo
1101010103 del bilancio di previsione 2021, che presentano la necessaria disponibilita;
- di autorizzare I’emissione di mandati di pagamento in favore dei componenti effettivi del
detto Collegio e precisamente dei sig.ri Luciano Dattilo, nato il 04/11/1942 (membro effettivo),
Mario Corbelli, nato il 10/09/1960 (membro effettivo), dietro presentazione di regolare
documentazione contabile;
- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;
- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda.




